NYILATKOZAT

a gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (Gytv.)
21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes 6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (sziiletési név: ,

sziiletési hely, 1do ; . .___.anyja neve: )

, . .
szam alatti lakos, mint a

L1 nevu gyermek (sziiletési hely, idé
, . anyja neve: )s

12! nevu gyermek (sziiletési hely, idé
, . anyja neve: ),

13." nevu gyermek (sziiletési hely, idé
, . anyja neve: ),

szul je/mas tdrvényes kepviseldje/ gondeelme (a megfelels alahuzando) a gyermekek vedelmérdl és a
gyamugyl igazgatisrdl szl 1997 éevi XXXI. torveny szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
lgen}bevetelet az alibbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermefk(ek):
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil L€V . honap . napjatol,
b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,
c) csaiid;';iban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) *csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
e) nevelésbe vetelet rende te el a gyamhatosag, vagy
f) csaladjaban az egy f6re jutd havi j6vedelem nem haladja meg a kdtelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészsegbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netwd
dsszegének 130%-at.

1a. Az étkeztetés biztositasat

o kizardlag a déli meleg f6étkezés, vagy

0 a deli meleg foétkezes mellett egy kisetkezes, vagy
0 a deli meleg foétkezes mellett két kisetkezes
vonatkozasaban kérem.

1b. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetSség alahtizandd!) a kévetkezd

egeszseel allipoma ekinetels e

2. BiintetSjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a k6z5lt adatok a valésagnak megfelelnek, egytrtal
hozzajarulok a kérelemben szereplc adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez torténo felhasznalasahoz.

Datum: 2026.

! * /7 "
az ellatast igenybe vevo
(sziils, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatdst nyijtd neveldsziild,

intézmeényvezeto)
alairasa

I A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaro tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a szilld/mds térvényes
képviseld, gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilénbozik a jogeim, gyermekenként kiilén nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek szamanak
megftelelden a sorok értelemszeriien bévithetdek.

2 A megfelel pont jelélendé! Az f) pont kizarolag abban az esetben jeldlhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek az a)- e) pontok szerinti
feltetelek egyikének sem felel meg.

3 A gyermekek szamidnak meghatdrozisindl figyelembe veendd gyermekek kére: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb. kiznevelési intézményben nappali rendszeri iskolai oktatasban részt
vevo, a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett felnotioktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gvermek
s életkortol tiggetlenil a tartosan beteg vagy stlyos togyvatékos gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett eyvermek, valamint
a neveldsziillonél elhelyezett nevelesbe vett gyvermek és utogondozoi ellatasban részesilo fiatal felnott



Tajékoztato a nyilatkozat kitéltéséhez

A jovedelemszamitis szabdlyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kbtelezert a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak alapjan
kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolesédei, mini bélessdei ellirisban vagy évodai nevelésben részesiil gyermek esetén alapozza
meg a normativ kedvezményre val6 jogosultsigot, ha a csaladban az egy fore juto havi jovedelem Gsszege nem
haladja meg a kbtelezd legkisebb munkabér nettd sszegének 130%-at [2026. évben a 279.061 Fr-ot].

2. A nyllatkozar megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyljtasanak idépontjaban kdzds
héztartisban é16 csalidragként kell figyelembe venni az egy lakisban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkoddsi hellyel rendelkezo

2.1. sziildt, a szilld hizastirsat vagy élettarsat,

2.2. atizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszert
okratisban részt vevd vagy felsGokrarisi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortol
fiiggetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelSsziilonél ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermeket, valamint a nevelSsziilénél elhelyezert nevelésbe vett gyermeket és utégondozoi ellatasban
részesiilo fiatal felnottet,

2.3. 22.1. s 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgar Torvénykonyv csalddjogra irinyadd szabilyai alapjan a sziil6 vagy
hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozar megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szol6 térveny szerint
meghatérozott, belfsldrdl vagy kilf6ldrél szirmazd - megszerzett - vagyoni érék (bevetel), idecrtve a
jsvedelemlsént figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utin
az egyszertsitert vallalkoz6i adérdl, illetve az egyszerlsitert kozteherviselési hozzajarulisrdl 52616 torvény
szerint ador, illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy kiilonésen:

3.1. munkaviszonybdl, munlkavégzésre/ foglalkoztatdsra iranyuld egyéb jogviszonybol szirmazo jovedelem és
tappenz,

3.2. thrsas és egyéni vallalkozisbol, Sstermeldi, illetve szellemi és mds Gnallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem,

3.3. nyugellrds, megvaltozott munkaképességl személyek ellardsai (példaul roklantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszer( ellatdsok (példaul korhatar el6tti ellaras),

3.4. agyermek ellarasihoz és gondozasihoz kapcsolddd timogatisok [killsndsen: csecsemdgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd ellatas(GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET),
csaladi poulék, gyermekrartasdij, arvaellatas],

3.5. Snkorméanyzat, jardsi hivatal és az allami foglalkoztatdsi szerv 4ltal folydsitott rendszeres pénzbeli ellarasok
(killsnosen: foglalkozratist helyettesftd timogatds, dpolasi dij, idskortial jaradéka, dllaskeresési tamogatas),
3.6. egyéb jovedelem (killsndsen: kapott tartds-, Ssztdndij, értékpapirbél szirmazéd jovedelem, lds Gsszegll

kifizetések stb.).

4. Ajovedelmi adatok alart havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyjtasat megeldz8 honapban kapott Gsszeget, mig nem rendszeres
isvedelem, illetve vAllalkozasbol, Gstermelésbol szirmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benytjtdsar megeldzd
tizenkét honap alatt kapott 8sszeg egy havi atlagat kell egylirtesen figyelembe venni.

6. A csalidrag alal fizeteu tartsdij Gsszegét jovedelemesdkkentd tényezéként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, fgy 2 jovedelembe sem kell beszimitani a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellarasokrél sz4l6 1993. évi IIL. torvény 4. § (12) bekezdése szerinti ellatasokar, igy kilondsen a rendkiviili
telepiilési timogatast, a lakisfenntartasi tamogatdst, az addssagesOlkdkentési tamogatdst, a rendszeres
evermekvédelmi kedvezmény keretében nytjrort tamogatast és potlékor, a gyermelkvédelmi neveldsziilok
szamara fizetett nevelési dijat és kiilén ellatmanyt, az anyasagi timogatast, a stlyos mozgaskorlitozott szemelyek
pénzbeli kizlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyarékossagi tamogatast. Nem mindsiil
jovedelemnek tovibbd az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténd foglalkoztatds, az egyszerlsitett
foglalkoztatisrol szolé torvény alapjan torénd munkavégzés révén szerzetr bevétel, tovabba a természetes
személyek kézot az adérendszeren kiviili keresertel jard foglalkoztatisra vonatkozd rendelkezések alapjan
hdzrartési munkira [étesfrett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében tdrténé munkavégzésnelk (haztartasi
munka) a havi ellenerteke.

8. A nyilatkozar benyujtisat megel6z8en megsziint jévedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csalidban az egy fre jutd havi jovedelem Ssszegének kiszamitasa: a csalad Gsszes nett6 jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jGvedelmének egyiittes dsszege] csokkentve a fizetert gyermektardsdij
Bsszegével, majd oszva a jovedelemszdmitdsnél figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].



